COMMUNE DE VERNIOLLE

PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 19 JUILLET 2025

Le procés-verbal de chaque séance est arrété au commencement de la séance suivante, et signé par le maire et
le ou les secrétaires. Dans la semaine qui suit la séance au cours de laquelle il a été arrété, le procés-verbal est
publié sous forme électronique de maniére permanente et gratuite sur le site internet de la commune.

(Article L.2121-15 du Code géneéral des collectivités territoriales).

Procés-verbal adopté par le conseil municipal de la commune de Verniolle, le 3 0CT. 2078

Procés-verbal publié sur le site internet de la commune de Verniolle, le 16 OCT. 2075

Le present proces-verbal comporte 3 pages.

Par suite d'une deuxiéme convocation en date du 15 juillet 2025, faisant suite a la premiere séance du conseil
municipal du 15 juillet 2025 qui n’a pu se tenir faute de quorum, les membres composant le Conseil municipal de
Verniolle se sont réunis a la mairie, place de la République a Verniolle le SAMEDI 19 JUILLET 2025 a 10h00 sous la
présidence de Mme Annie BOUBY, maire,

Le nombre de conseillers municipaux en exercice est de 19.

Madame le Maire procede a l'appel nominal puis, sans avoir a constater |’existence du quorum s’agissant de la 2°™
convocation, déclare la séance ouverte.

ETAIENT PRESENTS AU DEBUT DE LA SEANCE : BOUBY Annie, ROUBY Bernard, ROGGERO Gérard, PAULY Geneviéve,
RAMOS Patrick, EYCHENNE Hervé, DUFRESSE Audrey, TREFEL Jean-Marc, BIBENS Hubert,

ABSENTS AYANT DONNE POUVOIR : A louverture de la Séance, Mme la Présidente a déposé sur le Bureau de
l'Assemblée les pouvoirs écrits de voter en leur nom, donnés par les Conseillers Municipaux empéchés dassister a la
séance, a l'un de leurs collégues, en exécution de larticle L2121.20 du Code Géneéral des Collectivites Territoriales :
Sylvie BERGES a donné pouvoir a Gérard ROGGERO.

ABSENTS : DUPUY Didier, PERRON Sylvie, LOZANO Karine, DUCAROUGE Jérémy, DEJEAN Aurélie, MUNOZ Numen,
AUTHIE Nathalie, SANCHEZ Emmanuelle, MUNOZ Cédric.

ARRIVE EN COURS DE SEANCE :

DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE :

Le conseil municipal,

Par 10 voix pour,

DESIGNE Monsieur Hervé EYCHENNE comme secrétaire de séance.

RAPPEL DES AFFAIRES INSCRITES A L'ORDRE DU JOUR :

1. ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 7 JUILLET 2025

2. PROJET DE DELIBERATION :

RAPPORT N°1 : AUTORISATION DE RECRUTER UN VACATAIRE ET DETERMINATION DE LA REMUNERATION

3. QUESTIONS ET COMMUNICATIONS DIVERSES
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1. ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 7 JUILLET 2025

Mes Chers Collégues,

Vous avez été destinataires du procés-verbal de la séance du conseil municipal du 7 juillet 2025 rédigé par le
secretaire de séance.

Conformément a Uarticle L.2121-15 du Code général des collectivités territoriales, « le procés-verbal de chaque
séance, rédigé par le ou les secrétaires, est arrété au commencement de la séance suivante, et signé par le maire
et le ou les secrétaires. »

LE CONSEIL MUNICIPAL,
A l'unanimité

ADOPTE le procés-verbal de la séance du 7 juillet 2025.

2) EXAMEN DU PROJET DE DELIBERATION

RAPPORT N°1 : DELIBERATION N°2025-57
AUTORISATION DE RECRUTER UN VACATAIRE ET DETERMINATION DE LA REMUNERATION

Madame le Maire présente le rapport suivant :

Mesdames
Messieurs,

Le statut de la fonction publique territoriale prévoit que les emplois permanents des collectivités territoriales et des
établissements publics locaux sont occupés par des fonctionnaires territoriaux.

Ces emplois peuvent dans certaines circonstances étre occupés par des agents contractuels de droit public, lesquels
sont régis par le décret n® 88-145 du 15 février 1988.

Ces mémes agents peuvent par ailleurs occuper des emplois non permanents correspondants a des besoins
occasionnels ou saisonniers.

En dehors de ces cas de recrutement, les employeurs territoriaux peuvent recruter des vacataires pour exécuter un
acte déterminé ne justifiant pas la création d’un emploi.

L’article 1er du décret n°88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents contractuels de droit public définit les
vacataires comme des agents engagés pour une tache précise, ponctuelle et limitée a l'exécution d'actes déterminés.

Le vacataire n’est pas un contractuel de droit public mais une personne ayant la qualité d’agent public recruté pour
exercer un acte qui doit étre déterminé, discontinu dans le temps et dont la rémunération est liée a cet acte.

© Ainsi, trois conditions caractérisent cette notion :

- la spécificité dans ’exécution de l’acte : |’agent est engagé pour une mission précise, pour un acte
déterminé.

- la discontinuité dans le temps : les missions concernées correspondent a un besoin ponctuel de la
collectivité. Le besoin pour lequel est recruté le vacataire ne doit pas correspondre a un emploi
permanent

- Larémunération est liée a 'acte pour lequel l'agent a été recruté. Cette rémunération est déterminée
par delibération.
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Le vacataire ne bénéficie pas de la protection des décrets sur les agents contractuels de droit public ni des
dispositions protectrices du code du travail.

Il est nécessaire d’avoir recours a un vacataire pour assurer les missions suivantes durant |'été :

Missions ponctuelles de tonte, fauchage, débroussaillage et divers travaux d’'espaces verts sur la commune.

Jiai donc l'honneur, mes Chers Collégues, si les conclusions de ce rapport recueillent votre accord, de vous demander
de bien vouloir :

- M’autoriser a recruter un vacataire conformément aux conditions ci-avant exposées
- fixer la rémunération de chaque vacation sur la base d’un taux horaire d’un montant brut de 11,88€

LE CONSEIL MUNICIPAL

VU :
- le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2

- le decret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de larticle 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiee portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale, notamment son article 1¢" ;

- le décret n® 2015-1869 du 30 décembre 2015 relatif a laffiliation au régime général de sécurité sociale des
personnes participant de fagon occasionnelle a des missions de service public.

CONSIDERANT :
- Qu’en cas de besoin du service public, il convient d’avoir recours ponctuellement a des agents vacataires,

- Qu'il s’agit d’un travail spécifique et ponctuel a caractere discontinu, le vacataire sera rémunéré aprés
service fait sur la base de taux de vacation,

APRES EN AVOIR DELIBERE,
VOTE :Pour: 10- Contre:Q - Abstention: 0

Article 1 : AUTORISE madame le Maire a recruter un vacataire pour une durée maximale de 3 jours par semaine
jusqu’au 31 ao(it 2025.

Article 2 : FIXE la rémunération de chaque vacation sur la base d’un taux horaire d’un montant équivalent a la valeur
du SMIC horaire brut soit 11,88€ au 1°" juillet 2025

Article 3 : DIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget principal

Article 4 : CHARGE Madame le maire de prendre toutes les mesures nécessaires a l'exécution de la présente
délibération

QUESTIONS ET COMMUNICATIONS DIVERSES

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 10H20.

Rédigé par le secrétaire de séance

Le présent procés-verbal a été adopté par le
conseil municipal dans sa séance du 13 octobre 2025

Le Maire Le secrétaire de séance
Annie BOUBY Sylvie PERRON
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